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お 知 ら せ

中堅職員研修は、中堅職員に求められる役割及び自覚を促し、さらに異職種混合で開催することによって、各

職種間における連携及び協調を図ることを目的として、医療技術職員（主任技師）、看護職員（主任看護師）及び

事務職員（係長）を対象に、３年目として開催されました。

研修内容は、午前中に中堅職員に期待されること及び効率的な業務の進め方について、講義及び演習が行われ、

午後はリーダーシップとコミュニケーション及び自己啓発のすすめについて、講義、演習、グループ討議及び発

表が行われました。

今年度は、10月19日、10月27日及び10月28日の３日間開催し、医療技術職員22名、看護職員20名、事務職員15

名の合計57名が受講されました。

当研修で習得した知識、技能及び手法が、今後の業務遂行に有効に活かされることを期待しております。

中堅職員研修が開催されました 人事課


