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医師・研究者キャリア支援センターが開設されました 

 
自治医科大学医師・研究者キャリア支援センターは、文部科学省の平成19年度大学改革推進等補助金（医療人GP

大学改革推進事業）に採択された「自治医科大学女性医師支援プログラム」の事業により設置された「女性医師支援

センター」を前身とし、平成22年度から附属病院の単独事業として運営してきました。 
その後の全国的なキャリア支援センター設置の動きを踏まえ、本学においては、女性医師のみならず男性医師、研

究者（大学院生、ポストドクター等も含む。）も対象として、平成24年度からは学長直属の組織として「医師・研究

者キャリア支援センター」として新しくスタートしました。 
センター長には歯科口腔外科学の草間幹夫教授が就任し、コーディネーターに形成外科学の菅原康志教授、アドバ

イザーには皮膚科の小宮根真弓准教授、病理学の坂谷貴司准教授及び一般外科学の竹原めぐみ助教が就任し、個別事

案については面談を行うなど医師・研究者の支援にあたっています。 
現在、育児支援、就業継続支援、復職支援および地域医療従事医師支援を 4つの柱として支援が実施されておりま

すが、男女を問わず勤務医師支援、研究者支援が目的であり、最終的には男女共同参画支援を目指しています。 
具体的には、①保育ルーム「あいりす」では一時託児（定員10名）・病児保育（同 4名）・夜間保育（同 10名）を

行っており、毎日幼児を中心にお預かりしています。病児保育には看護師があたるほか、保育士、保育サポーターが

担当しています。育児支援については、今年度から利用対象を医師以外の全職種に広げました。ご利用にあたっては

事前登録が必要となりますが、随時施設見学やご利用案内を受け付けていますのでご連絡ください。 
②就業継続支援では、出産・育児等により医師のキャリアが中断されることがないよう小学校3学年終了までの子

を養育する医師（歯科医師）免許を有する方（男女とも）について、育児短時間勤務制度の利用が可能となっており、

現在 20 名前後の方が利用しています。各医局で半日勤務や週 2.5 日のフレックスタイムにより外来診療・検査業務

等に勤務されており、当直免除など柔軟な勤務体制が可能となっています。 
③キャリアアップの一環として、基礎系医師・研究者と臨床系医師との交流会を行っており、研究領域を超えたコ

ミュニケーションにより、新たな研究手法の獲得や研究内容の理解などに役立っています。 
④医学部学生のキャリアパス支援として、これまで女子学生に特化した内容としていましたが今後は男女に限らな

い取り組みを検討しています。 
⑤復職支援では、医療手技トレーニングのサポートについて、メディカルシュミレーションセンターや先端医療技

術開発センターの協力を得て、積極的な取り組みを進めていきます。 
⑥地域医療従事医師支援では主に卒業生を対象に地域医療推進課を窓口に各種の支援事業を設けています。 
男女ともに貴重な人材を育成し、全国都道府県に人材を輩出している大学として、各地域における支援体制の充実

にも大きな役割を果たしていきたいと考えております。ぜひ当センターをご利用ください。 

≪医師・研究者キャリア支援センターホームページ≫ 
http://www.jichi.ac.jp/c-support/ 

TEL：0285-58-7561 FAX：0285-44-8627  
Email：career-support@jichi.ac.jp 
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http://www.jichi.ac.jp/dscm/CRST.html 

 
 


