




就職活動のスタートは、
自治医科大学附属病院から。
12月より「インターンシップ・病院見学会」が始まります！

自治医科大学附属病院 看護部採用情報誌
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安心感と温もりのある
患者中心の看護を
提供します

看護部理念

看護部のシンボルマークが決まりました！
看護部キャラクターの赤いウサギがピンクのハートを

持っています。看護部理念にある“安心感”と“温もり”を

意味するハートであり、大切ににぎりしめ、そして未来を

見据えた表情で立っています。

インターンシップ・病院見学会の
お申込、詳細は
WEBでご案内しています

インターンシップ・病院見学会（同日開催）
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自治医科大学附属病院看護部

自治医科大学附属病院
J i c h i  M e d i c a l  U n i v e r s i t y  H o s p i t a l

自治医科大学は2022年に創立50周年
自治医科大学は19 7 2年（昭和47年）に創立

し来年2022年に創立50周年を迎えます。附

属病院は、大学の附属病院として1974年（昭

和4 9年）に開院しました。地域住民をはじめ

医療が必要な方々に高度医療を提供するとと

もに、医療人の育成も担っています。

●11月初旬からインターンシップ・病院見学会の受付を開始します。午前中はインターンシップ、午後は病院見学会になります。

※新型コロナウイルス感染予防のため、中止させていただく場合がありますので、ご了承ください。

※インターンシップの参加者には当院が規定した支給基準により、交通費の一部を支給します。

●採用試験は4月1日から受付をします。最新情報は随時更新しますので、ホームページで確認をしてください。

https://www.j ichi.ac.jp/hospital/top/nurse/
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■開催時間９時～１5時

インターンシップ・病院見学会な

どのイベントに参加された方

に、看護部オリジナルバッグをプ

レゼント。是非ご参加ください。

オリジナルバッグのデザインが
とても好評です！
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自治医科大学附属病院看護部 〒329-0498 栃木県下野市薬師寺3311-1  TEL：0285（58）7203、7205  FAX：0285（58）7235  E-mai l：kangobu@j ich i .ac . jp

新入職者向けに「看護基礎技術研修」を
しっかりと実施しています。

先輩看護師たちが自治医科大学附属病院を選んだ理由と決め手！

是非、インターンシップ・病院見学会に
ご参加ください。

看護部では、2021年度新型コロナウイルス感染症の予防対策（密にならない会場選定、丁寧な健康チェック、手指消毒

剤の個人配付等）を講じ、計画通りに全ての看護基礎技術研修を行いました。今後の採用者にも工夫をしながら研修を

実施していく予定ですので、安心して入職してください。

働きやすい職場環境、整った教育制度、看護の仕事の魅力が伝わるイベン

トです。皆さんの「知りたい」「見たい」「聞きたい」にお応えします。イン

ターネットの情報や、資料だけでは分からないこと、知りたいことを、実際

に見て、確かめて、体験できるとてもよい機会です。是非ご参加ください。

1年目に内科系と外科系両方を回れる部署異動研修

に魅力を感じ、また実際に病棟の雰囲気がよかった

ので入職を希望しました。病棟スタッフは仲がよく

明るい雰囲気で、先輩方が気にかけて声を掛けてく

れるので、分からない事や聞きたいことを気軽に相

談できる雰囲気があります。患者さんの思いを医療

スタッフと共有して、支援できるようにしていきたい

です。

勤務している新生児集中治療部の病

棟は、他の病棟と違って個室ではなく

大部屋に患者さんがいるので、何かあ

ると先輩の目が届きすぐに駆けつけ

てくれます。大学病院で、子どもの幅

広い疾患の看護を学ぶことができて

います。児の成長をご家族と一緒に喜

べることにやりがいを感じます。

病棟から眺める外の景色もきれいで、

是非、見学に来て職場を体験してもら

いたいです。

インターンシップ・病院見学会に参加

することで、病院の雰囲気、空気を感

じ取ることができます。

当院は自分のペースでステップアップ

できる環境があり、また様々な学校か

ら頼りになる先輩がたくさん来ている

ので、安心して仕事をすることができ

ます。

福利厚生や施設も充実しているので、

勤務以外の環境も整っています。是非

見に来てください。
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今年度の新入職者は、万全な感染対策の中、
入職式をはじめ、研修も予定通りに行いました。

●入職式　
●看護基礎技術研修（2週間）
●対人関係研修
●1部署目配属

●研修 ●イベント

●2部署目配属

●他部門研修開始

●グループ面談

●グループ面談

●採血研修

●対人関係研修

●対人関係研修

●中心静脈栄養・輸血研修

新入職者スケジュールの紹介

2020年4月入職
耳鼻咽喉科病棟
自治医科大学卒

2020年4月入職
新生児集中治療部
高崎健康福祉大学卒

2019年4月入職
集中治療部
国際医療福祉大学卒

あなたの就活スケジュール
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国家試験

採用内定者対象 国家試験対策講座

採用内定者対象 国家試験対策講座
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interview

選んだ理由 自慢できる
ポイント

教育体制 教育・研修体制が充実

患者さんへの対応のよさ

職場の人間関係のよさ

1

給与・賞与2

通勤が便利3


